БІБЛІЙНІ ПРИНЦИПИ КЕРІВНИЦТВА
Питання для обговорення в малих групах
1.	Який вірш нагадує нам про серйозність ролі керівника?
2.	Яким чином цей вірш заохочує вас бути благочестивим прикладом для інших?
3.	Чи можете ви, якщо вам доручено керівне служіння, самі вирішувати, чи бути вам прикладом для інших?
4.	Що означає для керівника бути людиною молитви?
5.	Яким чином це впливає на керівництво?
6.	Які обов’язки покладено на пастиря?
7.	Відведіть достатньо часу, щоб поставити собі ці шість запитань:
А.	Чи пасете ви свої вівці на доброму пасовищі? 
Б.	Чи шукаєте ви заблуканих — тих, хто ще не знає Ісуса?
В.	Чи перев’язуєте ви молитвою поранених?
Г.	Чи зміцнюєте ви слабких?
Д.	Чи докоряєте ви тим, хто гнобить інших?
Е.	Чи захищаєте ви свої вівці від неправдивих вчителів, від розбрату та гноблення?
8.	Яким чином ви можете показати своїм підопічним, що ви бажаєте бути слугою?
9.	Якщо у вас досі залишаються якісь питання, поставте їх зараз.
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